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DIREZIONE GENERALE PER LE  

RISORSE E  L ’ INNOVAZIONE              
Un i tà  per  i l  personale  a  contratto

 

MESSAGGIO

Oggetto: Autorizzazione assunzione impiegato a contratto da adibire ai servizi di autista-
commesso-centralinista in sostituzione del signor KANKANAMGE Dias Sirilal.

Destinatario: Ambasciata d’Italia – Colombo

Visione: DGRI-02 

Riferimento: Suo n. 730 del 27 marzo 2025.

Ordinario 

Redazione: Forgione                              

Con riferimento al messaggio sopracitato, si autorizza il ricorso alla graduatoria degli idonei 
formata in data 4 settembre 2024, per l’assunzione di un impiegato a contratto da adibire ai 
servizi di autista-commesso-centralinista, in sostituzione dell’impiegato in oggetto.

Codesta Sede vorrà pertanto anticipare per messaggistica i dati anagrafici del primo 
candidato utilmente classificato nella predetta graduatoria, come di seguito indicato, 
allegando copia di un documento di identità in corso di validità:
 Cognome,
 Nome,
 cittadinanza/e,
 luogo e data di nascita,
 indirizzo di residenza,
e trasmettere la certificazione personale del medesimo, unitamente alla copia della lettera di 
richiesta della certificazione stessa, verificata la regolarità della quale questa Unità 
provvederà ad autorizzare la stipula del relativo contratto d’impiego.

La suddetta documentazione dovrà essere prodotta con firma digitale e trasmessa a questa 
Unità in allegato ad una comunicazione inviata con PRISMA (o con PEC all’indirizzo: 
dgri.upc@cert.esteri.it).
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Si rammenta l’opportunità di limitare la dimensione dei documenti che vengono inviati in 
allegato, per la cui scansione si invita pertanto a:
• non utilizzare l'impostazione "a colori";
• utilizzare una risoluzione non superiore ai 100 dpi;
• comprimere il file in caso di documenti particolarmente voluminosi.

Cons. Amb. Giuseppe Finocchiaro
                                                                Capo Unità per il personale a contratto


